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Світова спільнота щороку 10 грудня відзначає 
День людських прав (Human Rights Day).
Генеральна Асамблея ООН саме 10 грудня 1948 
року ухвалила Загальну декларацію людських 
прав, що стала по-справжньому вагомим 
документом в історії світу — універсальним, 
ефективним, дієвим механізмом захисту 
основоположних і невід’ємних людських прав. 
Конвенція про захист людських прав і 
основоположних свобод має забезпечити 
повселюдне визнання людських прав, 
проголошених Генеральною Асамблеєю ООН у 
Загальній декларації людських прав. Цей 
документ, зокрема, передбачає право на 
індивідуальне звернення за захистом 
порушених прав особи. Україна ратифікувала 
Конвенцію у 1997 році.

Міжнародний день захисту людських прав ― 
International Human Rights Day



Порушення 

прав освітян у 

світі та Україні 

у цифрах

Доповідач – Світлана Заєць

Індекс прав людини, 2023
За експертними оцінками  індексом V-Dem показує, наскільки люди вільні 
від влади катування, політичних вбивств та примусової праці; вони мають 
права власності; і користуватися свободою пересування, віросповідання, 
вираження думок, зібрань та об'єднань. Змінна коливається від 0 до 1 
(більшість прав).
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Запобігання та боротьба з насильством і 
домаганнями у сфері праці за допомогою 

заходів безпеки та гігієни праці

Досвід насильства і домагань на роботі:

перше глобальне опитування



Рис. 1. Частка зайнятих осіб, які зазнали насильства і домагань 
на роботі, за регіонами та статтю, 2021 (%) 

Джерело: ILO, Experiences of Violence and Harassment at Work: A Global First Survey, 2022.



Рис. 2. Частка зайнятих осіб, які зазнали психологічного насильства 
і домагань на роботі, за регіонами та статтю, 2021 (%) 

Джерело: ILO, Experiences of Violence and Harassment at Work: A Global First Survey, 2022.



https://normlex.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190



https://normlex.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB%3A12100%3A0%3A%3ANO%3A12100%3AP12100_ILO_CODE%3AR206%3ANO



Таблиця 1. Рівні втручання / запобігання та взаємодія 
різних правових режимів 

Source: Adapted from Jain (2018, 242) and Murphy and Sauter (2004). 



https://www.hro.org.ua/



Рис. 3. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023, 29 JULY 2024

Фонд «Демократичні ініціативи» імені Ілька Кучеріва за 
ініціативи Програми розвитку ООН (UNDP) в Україні за 

підтримки Міністерства закордонних справ Данії у 
партнерстві з Центром прав людини ZMINA

зокрема право на академічну свободу

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


Рис. 4. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


Рис. 5. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


Рис. 6. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


Рис. 7. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


Рис. 8. Що українці знають і думають про права людини: оцінка змін (2016-2018-2020-2023)

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023

https://www.undp.org/uk/ukraine/publications/shcho-ukrayintsi-znayut-ta-dumayut-pro-prava-lyudyny-otsinka-zmin-2016-2023


https://osvita.ua/news/polls/93456 https://info.eo.gov.ua

https://osvita.ua/news/polls/93456
https://info.eo.gov.ua/


https://dsp.gov.ua/forma-dlia-podannia-elektronnykh-zverne

Захист трудових прав освітян: рекомендації

https://dsp.gov.ua/forma-dlia-podannia-elektronnykh-zverne


Найпоширеніші проблеми у сфері порушень прав освітян

➢ Обмеження академічної 
свободи

➢ Нестабільність умов праці

➢ Порушення прав на гідну 
оплату праці

➢ Недостатня підтримка і
захист вчителів

https://consultant.net.ua/consultant-article/1647



Закон України "Про освіту" – стаття 54. Права та обов’язки педагогічних, науково-

педагогічних і наукових працівників, інших осіб, які залучаються до освітнього процесу

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text

1. Педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники мають право на:

академічну свободу, включаючи свободу викладання, свободу від втручання в педагогічну, науково-педагогічну та наукову діяльність, вільний

вибір форм, методів і засобів навчання, що відповідають освітній програмі;

педагогічну ініціативу;

розроблення та впровадження авторських навчальних програм, проектів, освітніх методик і технологій, методів і засобів, насамперед методик

компетентнісного навчання;

користування бібліотекою, навчальною, науковою, виробничою, культурною, спортивною, побутовою, оздоровчою інфраструктурою закладу

освіти та послугами його структурних підрозділів у порядку, встановленому закладом освіти відповідно до спеціальних законів;

підвищення кваліфікації, перепідготовку;

вільний вибір освітніх програм, форм здобуття освіти, закладів освіти, установ і організацій, інших суб’єктів освітньої діяльності, що здійснюють

підвищення кваліфікації та перепідготовку педагогічних працівників;

доступ до інформаційних ресурсів і комунікацій, що використовуються в освітньому процесі та науковій діяльності;

відзначення успіхів у своїй професійній діяльності;

справедливе та об’єктивне оцінювання своєї професійної діяльності;

захист професійної честі та гідності;

індивідуальну освітню (наукову, творчу, мистецьку та іншу) діяльність за межами закладу освіти;

творчу відпустку строком до одного року не більше одного разу на 10 років із зарахуванням до стажу роботи;

забезпечення житлом у першочерговому порядку, пільгові кредити для індивідуального і кооперативного будівництва;

забезпечення службовим житлом з усіма комунальними зручностями у порядку, передбаченому законодавством;

безпечні і нешкідливі умови праці;

подовжену оплачувану відпустку;

участь у громадському самоврядуванні закладу освіти;

участь у роботі колегіальних органів управління закладу освіти;

захист під час освітнього процесу від будь-яких форм насильства та експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, від пропаганди та агітації,

що завдають шкоди здоров’ю.



Контакти

http://e-csr.org.ua
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Центр академічної етики та досконалості

в освіті "Eтос"

ae.center.ua@gmail.com

+38 (096) 520 24 05

+38 (066) 006 85 84

+38 (063) 354 54 92

Київ, вул. Микільсько-Слобідська, 6Д

Дякуємо за увагу та участь!
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